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ZGODA T OSWIADCZENIA KANDYDATA
dotyczgce przetwarzania jego danych kontaktowych

Skiadajge podpis:

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych w dokumentach
aplikacyjnych wykraczajacych poza tresé kwestionariusza osobowego (w tym danych szczegolnych
Kategori) w celu naboru na stanowisko urzednicze przez Urzad Miejski w Szczyrku, zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu buropejskiego | Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/\WE (0golne rozporzagdzenie o ochronie
danych}.

Niniejszym oswiadczam, iz zgode wyrazitem dobrowolnie oraz zostatem poinformowany, iz
przystuguje mi prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed je] wycofaniem.
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{miejscowosce, dnia) (podpis Kandydata)

KLAUZULA INFORMACYJNA

F

Zgodanie z art. 13 ust. 1§ 2 rozporzadzenia Parlamentu turopejskiego 1 Rady {UE) 2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 1 w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przerwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrekivwy 95/46/WE (Dgolne rozporzadzenie o ochionie danych - L,RODO”), informujemy, ze:

Lo Administratorem Pana/Pant danych nsobowyceh jest Urzad Miejski w Szezyrku 2 siedziba: 43-370 SZCZYIK,

ul. Beskidzka 4 reprezentowany przez Burmistrza Miasta Szeczyrk.

Jesli ma Pan/Pani pytania dotyvczgee sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowveh w zakresic

dziaglania Urzedu Miejskiego w Szezyrku, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan

skontaktowac sig z Inspektorem Ochrony Danyeh Usobowych w Urzedzie Miejskim w Szczyrku za poOMoCy adresy
ndiszezark plo Szezegstowe informacie beda publikowane w Biuletynie Informacji Publiczne; w zakladce

LOchrona Danych Osobowyveh”, dostepnej pod adresem: npstiwwwhip.szezyrkopl.

3. PaniPana dane osobowe wymagane w ogloszeniu o naborze preciwarzane bedg zgodme z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO
. jako mezbedne do podiecia dzialan na zadanie osoby. ktore) dane dotyezg. przed zawarciem UTNOWY,
a4 w o pozostatym zakresie na podstawic 6 ust. 1 a) tart. 9 ust. 2 lit. a) RODO 4. zgody wyrazone) na
przetwarzanie danych osobowych, w celu przeprowadzenia nabory na wolne stanowiske urzednicze zoodnie 7
ustawg 2 dria 26 czerwea 1974 1 Kodeks pracy oraz Resulaminem naboru.

4. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie bedg podiegaty udostepnieniu podmiotom trzecim za wyjgtkiem instviucii

UPOWAZMIONYCH 2 MOTY prawa.

Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych osobowych do pafstwa trzeciego lub Organizaci

miedzynarodowe.

b.  Pani/Pana dane osobowe, w zaleznodal od Kategorii, bedy przechowywane przez okres, w ktarym beda one
niezbedne do realizacji celow wshazanych w pkt. 3 lub do czasuy wycotania udzielonej zpody, w zaleznodci od (ego
Co nastgpito wezesnie) lub tez przez okres okreslony przepisami prawa,

7 W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich
danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia Sprzeciwu
wobec przetwarzania danvch. W przvpadku. edy przetwarzanie danych osobowych odbyvwa st na podstawic
2200y, preystuguje PaniPanu prawo do cofnigeia tej zgody w dowolnym momencie, Cofniecic to nie ma wplvavy
na zgodnose przetwarzania. ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem § zgodnie z ODOWIZZUIZCY T

P

W

prawem.
6. Jezeh zaistnieje podejrzenie, e przetwarzanie Pani/Pana danych osehowych narusza przepisy RODO ma Pani/Parn
prawo whiesc skarge do organu nadzorczego whasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.
Podanie przez PanigPana wymagsanveh w osloszeniu o naborze danveh osobowveh jest dobrowolne, 3

I @ JARAHAR, - . : J
konsekwencja niepodania danveh osobowych bedzie brak mozliwosei realizac)l celow wskazanveh w pkt. 3.
J 5 19 g ’ T i ;

10, Pani‘Pana dane osobowe nie bedg podiegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

i

Oswiadezam, ze zapoznalem sie z powyzszg Klauzalg informacyjna dotyczaca przetwarzania danych
OSODOWYCh:
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