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Zarzgdzenie Nr 167 /2022
Burmistrza Miasta Szczyrk
z dnia 6 grudnia 2022 r.

w sprawie: ogloszenia otwartego Konkursu ofert na zadanie publiczne Gminy Szczyrk
z zakresu dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym w 2023 r.

Na podstawie art.30 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 559 z pozn. zm.), art. 4 ust. | pkt 1,2, art. S ust.] i ust. 2 pkt 1, art. 11 ust. | pkt 1, iart. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327
ze zm.), Uchwaly Nr LV/385/2022 Rady Miejskiej w Szczyrku zdnia 29 listopada 2022 r.
w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Miasta Szczyrk z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w 2023 roku.

Burmistrz Miasta z a r z 3 d z a, co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na zadanie publiczne Gminy Szczyrk w zakresie: dzialalnosci
na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym w 2023 r.

§2
1. Na realizacj¢ zadania wybranego w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie dzialalno$ci
na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym przeznacza si¢ w 2023 roku srodki finansowe w wysokosci
96 759,00 zI (stownie ztotych: dziewigédziesiat szes¢ siedemset piecdziesigt dziewieé 00/100).
W roku 2022 na realizacj¢ zadania o podobnym charakterze przeznaczono $rodki finansowe
w wysokosci 318 868,80 zt (stownie zlotych: trzysta osiemnascie osiemset sze$¢dziesigt osiem
80/100).

b2

§3
I. Tres¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert na zadanie publiczne Gminy Szczyrk
w zakresie dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym w 2023 r. stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
Regulamin Pracy Komisji Konkursowej powotanej do opiniowania ofert na zadanie publiczne
Gminy Szczyrk w zakresie dzialalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym w 2023 r.
stanowi zafgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
3. Sposob przekazywania i rozliczania dotacji udzielonej w wyniku otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ w roku 2023 zadania publicznego w zakresie dzialalnosci na rzecz oséb w wieku
emerytalnym w 2023 r. stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

t2

§4

Ogtoszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Szczyrku,
3) na stronie internetowej Miasta Szczyrk — www.szczyrk.pl.

§5
Wykonanie zarzgdzania powierza si¢ Kierownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Szczyrku.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
\ \ /\
\
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Zalgcznik nr 1

Do Zarzgdzenia Nr 167/2022
Burmistrza Miasta Szczyrk

z dnia 6 grudnia 2022 r.

OGLOSZENIE
OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA ZADANIE PUBLICZNE GMINY SZCZYRK Z ZAKRESU
DZIALALNOSCI NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM W 2023 r.
POD NAZWA:

L KOMPLEKSOWA OBSLUGA PROWADZENIA ZAJEC W KLUBIE SENIORA W SZCZYRKU
W 2022 ROKU W TYM: ZAPEWNIENIE GORACEGO POSILKU ORAZ TRANSPORTU
SPECJALISTYCZNEGO” REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU PT.: ,KLUB SENIORA
W SZCZYRKU” (NUMER PROJEKTU: RPSL.09.02.05-24-00HB/20) WSPOLFINANSOWANEGO
PRZEZ UNIE EUROPEJSKA ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
W RAMACH OSI PRIORYTETOWEJ: IX. WLACZENIE SPOLECZNE,
DZIALANIE 9.2. DOSTEPNE I EFEKTYWNE USLUGI SPOLECZNE 1 ZDROWOTNE,
PODDZIALANIE: 9.2.5. ROZWOJ USLUG SPOLECZNYCH — KONKURS REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO NA LATA 2014 —2020”

§1

Zadanie obejmuje kompleksowg obstuge prowadzenia zaje¢ w Klubie Seniora w Szczyrku w 2023 roku
w tym: zapewnienie gorgcego posilku oraz transportu specjalistycznego” realizowanego w ramach
projektu pt: ,Klub Seniora w Szczyrku” (numer projektu: RPSL.09.02.05-24-00HB/20)
wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Osi Priorytetowej: 1X. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 9.2. Dostgpne i efektywne uslugi
spoleczne i zdrowotne, Poddzialanie: 9.2.5. Rozwdj uslug spolecznych — konkurs regionalnego
programu operacyjnego wojewodztwa $lgskiego na lata 2014 — 20207
Celem zadania jest zapewnienie kompleksowego wsparcia osobom w wieku emerytalnym, w tym
niepelnosprawnym z terenu miasta Szczyrk poprzez umozliwienie im uczestnictwa w zajgciach
prowadzonych w Klubie Seniora w Szczyrku.
Beneficjentami zadania sa mieszkancy Gminy Szczyrk, tj. 27 nieaktywnych zawodowo o0s6b potrzebujacych
wsparcia ~w  codziennym funkcjonowaniu. w  tym  niepelnosprawnych  mieszkafcow
i mieszkanek Gminy Szczyrk w wieku powyzej 60 roku zycia.
Przedsiewzigcie realizowane jest w ramach Projekt pt.. ,Klub Seniora w Szczyrku” (numer projektu:
RPSL.09.02.05-24-00HB/20) wspétinansowany przez Unig¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach Osi Priorytetowej: [X. Wlaczenie spoleczne, Dzialanie 9.2. Dostgpne
i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne, Poddziatanie: 9.2.5. Rozwdj ustug spotecznych — konkurs
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020.
Termin realizacji zadania, o ktorym mowa w ust.] ustala si¢ na okres: od dnia 02.01.2023 r. do dnia
31.03.2023 .
§2
. Zakres $wiadczonej ustugi w ujeciu miesigcznym obejmuje:
Uslugi spoleczne $wiadczone dla  uczestniczek i uczestnikéw projektu pt.: ,Klub Seniora
w Szezyrku” przez okres 3 miesigcy:
a) osobe prowadzacg klub — minimum 36 godzin miesigcznie:
- planowanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ i innych form aktywizacji dla seniorow i seniorek,
- planowanie, organizowanie i prowadzenie dziatan $rodowiskowych w ramach projektu,
- udzial w pracach zespohu interdyscyplinamego oraz grup roboczych, w tym udzial w opracowywaniu
Indywidualnych Planow Dziatania,
- organizacja i nadzor nad pracag kadry zatrudnionej w Klubie Seniora,
b) organizacje czasu w klubie - minimum 60 godzin,
¢) porade psychologiczng — minimum 4 godziny,
d) porade prawnicza — minimum 4 godziny,
e) porade dietetyczng/edukacje prozdrowotng - minimum | godzing,
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f) aktywizacje fizyczng senioréw - minimum 4 godziny,

g) dzialania edukacyjne - minimum 4 godziny,

h) organizacjg wyjé¢ rekreacyjno-kulturalnych (np. piknik/kino/teatr) — minimum 1 raz w miesigeu,

i) dodatkowo: materialy do zajeé, $rodki higieniczno-sanitarne, napoje i owoce, prasa, dostep do Internetu,
2. Osoby $wiadczgce pracg w Klubie spelniaé bgda nastepujace minimalne wymagania kwalifikacyine:

osoba prowadzaca klub - ukoficzony co najmniej 20-godzinny kurs specjalistyczny,
opiekun w klubie - ukoriczony co najmniej 80-godzinny kurs specjalistyczny, oraz pozytywny wynik
weryfikacji prowadzonej przez psychologa, badajacej predyspozycje do pracy w tym charakterze.

Usluga transportu drogowego polegajacego na specjalistycznym przewozie uczestniczek i uczestnikow
projektu pt.: ,,Klub Seniora w Szezyrku”, co do zasady z miejsca zamieszkania do siedziby Klubu
Seniora oraz w drodze powrotnej wraz z zapewnieniem opieki podeczas transportu przez okres
3 miesigcy:

a)

b)
c)

d)

g
h)

i)

D

Oferent zapewnia, iz podmiot $wiadczacy ustugi posiadaé bedzie wiasciwe licencje, o ktérych mowa
w przepisach prawa powszechnie obowiazujacego, w szczegdlnodci w przepisach: Ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o transporcie drogowym, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 107172009 z dnia 21 pazdziemnika 2009 r. ustanawiajace wspoine zasady dotyczace warunkow
wykonywania zawodu przewoznika drogowego i uchylajace dyrektywe Rady 96/26/WE,

Oferent zapewnia, iz podmiot $wiadczacy ustugi posiadaé bgdzie niezbgdne polisy ubezpieczeniowe,
Oferent zapewnia, iz podmiot §wiadczacy ushigi dysponowaé bgdzie pojazdami posiadajacymi aktualne
przeglady techniczne dopuszczajace auta do uzytkowania, z zastrzezeniem, i wymaga sig dysponowania
co najmniej 1 pojazdem dostosowanym do przewozu oséb niepelnosprawnych, w tym osob
poruszajacych si¢ za pomocg wéozkéw inwalidzkich,

w okresie §wiadczenia uslugi kierowey $wiadczgcy ustugi posiadaé bedg zdolnosé do wykonywania
zawodu kierowcy, wymaga si¢ dysponowania co najmniej | kierowca z wlasciwymi kwalifikacjami,
Oferent zapewnia, ze w okresie §wiadczenia uslugi zapewni opieke podczas wsiadania, transportu
i wysiadania dla 0séb korzystajgcych z transportu,

trasy przejazdu uzgadniane beda przez Zleceniodawce z Oferentem, za posrednictwem kadry Klubu
Seniora, trasy moga ulegaé zmianie,

zaklada sie iz liczba osob korzystajacych z transportu w kazdym dniu $wiadczenia uslugi bedzie wynosi¢
do 27 osob,

przewiduje si¢ poranny dowoéz miedzy godzinami 07:00 a 09:00 oraz popoludniowy migdzy godzinami
14:00 a 15:30, godziny moga ulec zmianie,

ushugi transportu $wiadczone beda co do zasady od poniedziatku do pigtku, srednio od 3 do 5 dni

w tygodniu, Zleceniodawca przekazywac bedzie Oferentowi wykaz dni $wiadczenia ustug w kazdym

miesiacu,

zaklada sie, iz kazdego dnia na terenie gminy Szczyrk Oferent pokonywaé bgdzie trasg na dystansie
120 km,

Dostarczania gotowych zestawow obiadowych dla uczestniczek iuczestnikéw projektu pt.: ,Klub
Seniora w Szczyrku” przez okres 3 miesigcy:

a)

Zakres dostawy obejmuje jeden cieply positek skladajacy sig z dwéch dari dla kazdej uczestniczki
i kazdego uczestnika Klubu Seniora w Szczyrku. Specyfika zestawu obiadowego:

—~ danie pierwsze w formie zupy: minimalna gramatura: 300 ml na osobg, przygotowana na wywarze
warzywnym lub miesno- warzywnym z dodatkiem skrobiowym np. ryz, ziemnijaki, makaron
lub innym uzaleznionym od rodzaju proponowanej zupy (np. grzanki, groszek ptysiowy),

— drugie danie: obejmuje porcj¢ migsa/ryby/drobiu o minimalnej gramaturze 200 g na osobg, dodatek
skrobiowy np. ziemniaki/ryz o minimalnej gramaturze 200 g oraz zestaw suréwek warzywnych
o minimalnej gramaturze 200 g lub wegetariafiski/ weganski odpowiednik o igcznej gramaturze
600 g na osobg,

—  nap6j do obiadu: sok owocowy 100% o gramaturze nie mniejszej niz 200 ml.

Co do zasady positki dostarczane beds pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku,

z wylgezeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Zaklada sig, iz §rednio 1 na 1 osobg przypada¢ bedzie

12 posilkéw miesigcznie.

Oferent/podmiot realizujacy ustuge musi posiadag:

— pozytywna opinie¢ Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej dla miejsca, w  kiérym

sa przygotowywane positki,

- pozytywna opini¢ Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej dla pojazdu, ktérym dostarczane bedg positki,
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- pracownicy przygotowujacy positki oraz uczestniczacy w ich dostawie dysponowaé muszg aktualng
ksiazeczka zdrowia do celéw sanitarno- epidemiologicznych.

¢) Oferent zobowigzuje si¢ do przestrzegania termindéw i godzin dostaw positkéw uzgodnionych
ze Zleceniodawca oraz uwzglednianie w procesie przygotowania positkéw informacji dotyczacych
specjalistycznych diet czy obostrzen dietetycznych zglaszanych przez semioréw  (np. posikki
bezglutenowe, niskokaloryczne, o niskim indeksie glikemicznym itp.).

f) Positki beda podawane na zastawie stolowej, nie dopuszcza sig stosowania naczyn i sztuécow
jednorazowych,

3. Klub Seniora funkcjonowaé bedzie co do zasady do 5 dni w tygodniu w dni robocze. Transport oraz posikki
zapewniane s3 kazdego dnia funkcjonowania Klubu, adekwatnie do liczby oséb biorgeych w danym dniu
udziat w zajeciach Klubu.

§3

1. Do zlozenia oferty uprawnione s3 organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327
ze zm,) oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

2. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 niniejszego § dziatajace
wspélnie moga zlozyé oferte wspélna. Oferta wspdina winna wskazywaé, jakie dzialania w ramach realizacji
zadania publicznego beda wykonywaé poszczegélne organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 w/w ustawy.

§4
Na realizacje zadania wybranego w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie dzialalno$ci na rzecz oséb
w wieku emerytalnym przeznacza si¢ w 2023 roku $rodki finansowe w wysokosci 96 759,00 zi (slownie
zlotych: dziewigédziesiat szes¢ siedemset pigédziesigt dziewigé zlotych 00/100).
§5
1. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie w terminie w Miejskim O$rodku Pomocy Spoleczne;
w Szczyrku (pokoj 36), ul. Beskidzka 4 (lub pocztg) oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018r. poz. 450 z p6zn. zm.). Decyduje data wplywu oferty do Miejskiego
Of$rodka Pomocy Spoleczne] w Szezyrku.
2. Oferte uznajg sie za prawidlowa pod wzgledem formalnym i dopuszcza si¢ do procedury konkursowej, gdy
spenia wszystkie wymogi okre$lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.), rozporzadzeniu o ktérym mowa w pkt 1 niniejszego.
Termin skladania ofert uplywa dnia 27-12-2022 r. o godz. 12:00.
Przewiduje sie wezwanie oferenta do uzupelnienia zlozonej oferty.
5. Oferty niekompletne, nieprawidlowo wypeione, ztozone po terminie, badZ nieuzupetnione mimo wezwania
oferenta do ich nzupeinienia w wyznaczonym terminie, nie bgdg rozpatrywane.
6. Jezeli ktérekolwiek pytanie nie dotyczy oferenta lub zglaszanego przez niego  nalezy wpisaé

np. ,nie dotyczy”.

o

&

§6

Oferty opiniowane bedg przez Komisje Konkursowg powolang w trybie Zarzadzenia Burmistrza Miasta Szczyrk.
§7

1. Decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Szczyrk po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji

Konkursowe;j.

2. Opodjetych decyzjach sktadajacy ofertg powiadomieni zostana pisemnie. Ponadto informacja o wyborze ofert
zamieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.szczyrk.pl , na stronie internetowej
www.szezyrk.pl (Organizacje pozarzadowe) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Szczyrku.

3. Od podjgtych decyzji nie przystuguje odwolanie.
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§8

I. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed data rozpoczgcia realizacji zadania umowy wedhug wzoru
okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018r. poz.450 z pézn zm.).

2. Podmiot dotowany po zakoriczeniu realizacji zadania zobowigzany jest do przedstawienia szczegotowego
sprawozdania merytorycznego i finansowego z wykonanego zadania, okre§lonego w umowie zawartej
po otrzymaniu dotacji o ktorej mowa w § 9.

3. Sposob przekazania i rozliczenia dotacji udzielonej w wyniku otwartego konkursu ofert na realizacje
w roku 2023 zadania publicznego w zakresie dzialalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym stanowi
zalacznik nr 3 do niniejszego Zarzadzenia.

§9

Zrealizowane przez Gming Szczyrk w 2022 roku zadania publiczne:

z zakresu dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym i zwigzane z nimi koszty realizacji — 318 868,80 zi

(stownie zlotych: trzysta osiemnaScie osiemset szeSédziesigt osiem 80/100). przekazanych dotacji organizacjom
\ pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
| pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.).

§10

Dopuszcza si¢ w trakcie realizacji zadania mozliwos¢ dokonywania przesunig¢ w zakresie
poszczegolnych pozycji kosztow dziatania oraz pomigdzy dziataniami o 20 % z zachowaniem danego
kosztu oraz nie dodajagc nowego. Zmiany do wyzej okreslonych pozioméw nie wymagaja aneksu
do umowy.

§11

Wzor formularza oferty oraz ogloszenie o konkursie mozna uzyska¢ w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej
w Szczyrku, ul. Beskidzka 4, pok. 36 lub pobra¢ ze stron internetowych: www. szczyrk.pl (Organizacje
pozarzadowe) oraz www.bip.szczyrk.pl

P
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Zatgcznik 2

do Zarzadzenia Nr 167/2022
Burmistrza Miasta Szczyrk
z dnia 6 grudnia 2022 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ DO OPINIOWANIA OFERT NA
ZADANIE PUBLICZNE GMINY SZCZYRK Z ZAKRESU DZIALALNOSCI NA RZECZ OSOB
W WIEKU EMERYTALNYM W 2023 r. POD NAZWA:
»KOMPLEKSOWA OBSLUGA PROWADZENIA ZAJEC W KLUBIE SENIORA
W SZCZYRKU”W 2023 ROKU

W TYM: ZAPEWNIENIE GORACEGO POSILKU ORAZ TRANSPORTU SPECJALISTYCZNEGO”

REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU PT.: ,KLUB SENIORA W SZCZYRKU” (NUMER
PROJEKTU: RPSL.09.02.05-24-00HB/20) WSPOLFINANSOWANEGO PRZEZ UNIE EUROPEJSKA

ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO W RAMACH OSI
PRIORYTETOWEJ: IX. WLACZENIE SPOLECZNE, DZIALANIE 9.2. DOSTEPNE | EFEKTYWNE
USLUGI SPOLECZNE I ZDROWOTNE, PODDZIALANIE: 9.2.5. ROZWOJ USLUG SPOLECZNYCH
- KONKURS REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NA LATA 2014 — 20207

I. Komisja konkursowa zwana dalej ,Komisja” jest cialem  opiniujgcym,  powolanym
do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na zadanie publiczne Gminy Szczyrk w zakresie: dzialalnosci
na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym w 2023 r.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy. W razie nieobecnodci Przewodniczacego funkcje tg przejmuje
Z-ca Przewodniczacego.

3. Przewodniczacy Komisji zapoznaje obecnych z treciag ogloszenia otwartego konkursu ofert
oraz z tre$cig Zarzadzenia Burmistrza w sprawie powolania komisji konkursowej oraz regulaminem jej pracy.

4. Dokumentacje postgpowania konkursowego prowadzi Sekretarz Komisji.

5. W przypadku nieobecnosci Sekretarza zastgpuje go jeden z czlonkéw Komisji wyznaczony przez
Przewodniczacego.

6. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe, a nastgpnie przekazuje Burmistrzowi Miasta propozycje
ofert wybranych w trybie otwartego konkursu ofert.

7. Komisja w trakcie przeprowadzania postgpowania ocenia spetnienie warunkéw stawianych oferentom,

8. Komisja dokonuje oceny najkorzystniejszych ofert na podstawie nastgpujacych kryteriow oceny ofert
okreslonych w ogloszeniu:

Punkty llo$é punktow przyznanych przez
Lp Wskazniki czlonkéw Komisyi SUMA
konkursowej
Mozliwosci realizacji zadania przez oferenta w tym: zasoby i
I o ; ' 0-5
lokalowe, rzeczowe, kompetencje | kwalifikacje kadry.
5 Kalkulacja kosziow realizacyi zadania pod kqtem ich 0-5
| celowodci, oszczednosci oraz efeknnwnosdci wykonania, i
3. | Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan. 0-5
4. | Przewidywane rezultaty realizacji zadania 0-5
Ocena dotychczasowyeh zadan publicznych zleconych
5. | oferentowi —w tym rzetelnos$é i terminowosé ich realizacyi i 0-5
rozliczania przyznanych na ten cel $rodkow finansowych
SUMA

9. Przy wyborze ofert pod uwage brana bedzie suma punktow przyznanych kazdej ofercie przez
czlonkow Komisji konkursowej wedtug zasad okreslonych w pkt 8 podzielona przez liczbg
cztonkow Komisji.

10. Wymagana minimalna liczba punktow uprawniajgca oferenta do otrzymania dotacji wynosi
12 punktow.

11. Sekretarz Komisji dokonuje podsumowania zbiorczego ocen dla kazdej rozpatrywane;j oferty.

12. Z przeprowadzonych prac Komisji i oceny ofert komisja sporzadza protokét postgpowania
i przekazuje wraz z pelng dokumentacja Burmistrzowi Miasta celem zapoznania z propozycjami
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13. Wybor najkorzystniej oferty wymaga zatwierdzenia przez Burmistrza Miasta w protokole
postgpowania wyboru oferty.
14. Jezeli wybor najkorzystniejszej oferty nie zostanie zatwierdzony w trybie, o ktérym mowa
w punkcie 13, w zaleznosci od polecenia Burmistrza Miasta, Komisja powtorzy czynno$é oceny |
ofert lub konkurs zostanie powtorzony w catosci. |
15. Rozpatrywane beda tylko oferty kompletne, prawidtowo wypekione, ztozone na obowigzujacym
formularzu w terminie okre$lonym w ogloszeniu oraz przez podmioty do tego dopuszczone

wybranych ofert i dokonania ostatecznego wyboru i zatwierdzenia.
przepisami prawnymi.

:

|
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Do Zarzgdzenia Nr 167/2022
Burmistrza Miasta Szczyrk
z dnia 6 grudnia 2022 r.

Sposdb przekazania i rozliczenia dotacji

udzielonej w wyniku otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w roku 2023 zadania publicznego w zakresie

3]

(¥

dzialalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym
§1

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Szczyrku zawiadamia na pismie oferentow zadan zgloszonych
do konkursu o przyznaniu lub nie przyznaniu dotacji ze wskazaniem jej wysokosci oraz terminu dostarczenia
dokumentow koniecznych do zawarcia umowy.

W przypadku przyznania kwoty nizszej od kwoty wnioskowanej strony ustalaja nowy, ograniczony zakres
rzeczowo-finansowy zadania tj. aktualizacji planu i harmonogramu, kalkulacji przewidywanych kosztow
realizacji opisu rezultatow zadania publicznego lub oferent odstgpuje od realizacji zadania, rezygnujgc tym
samym z przyznanej dotacji.

Informacje o odstapieniu od realizacji zadania lub koniecznosci przedtuzenia terminu jego realizacji, oferent
sktada na pismie.

Wzor sprawozdania: merytorycznego i finansowego zamieszczony jest na stronach internetowych:
www. szczyrk.pl (Organizacje pozarzadowe) oraz www.bip.szczyrk.pl.

§2

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastepuje w formie wsparcia zadania wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji.

Przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykonania zadania
w zakresie i na zasadach okre$lonych w umowie.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 2, wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Podpisanie umowy oznacza, ze zleceniobiorca zapoznat sig z jej trescia i zaakceptowal warunki umowne,
w tym w zakresie obstugi finansowej zadania i potwierdza tym samym, ze posiada niezbgdne zdolnosci
organizacyjne i finansowe, zapewniajgce prawidlowe wykonanie i rozliczenie zadania.

Zawarcie umowy zobowigzuje zleceniobiorce zadania do przekazywania zleceniodawcy wazniejszych
informacji z przebiegu jego realizacji np. zmianach w harmonogramie, kalkulacji przewidywanych kosztow,
itp. o istotnych zmianach w realizacji zadania, zleceniobiorca informuje zleceniodawcg na pismie.
Sporzadzenie aneksu do umowy jest uzaleznione od rodzaju proponowanych zmian i powodow
ich zaistnienia.

W przypadku braku mozliwoéci zaakceptowania proponowanych przez zleceniobiorcg zmian, zostanie
on o tym fakcie pisemnie poinformowany.

o
(V8

Zadanie publiczne nie moze by¢ zrealizowane przez podmiot niebgdacy strong umowy.

Zleceniobiorca zadania jest zobowiagzany do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej Srodkow
otrzymanych na realizacje zadania oraz wydatkow zwiazanych z jego realizacjg.

Sposob wyodrebnienia ewidencji ksiggowej $rodkow otrzymanych na realizacj¢ zadania oraz wydatkow
zwiazanych z jego realizacja zleceniobiorca opisuje w sprawozdaniu z wykonania zadania publicznego —
w czesci 11 (np. wyodrebnienie analityczne kont, odrgbny rejestr ksiggowy).

Zadne koszty zwiazane z realizacja dotowanego zadania, powstale przed datg zawarcia umowy lub
po terminie zakoriczenia jego realizacji, okreslonym w umowie, nie moga by¢ pokrywane ze $rodkow dotacji.

§4

Rozliczenie z realizacji zadania (z caloéci lub transzy dotacji) zleceniobiorca przedklada w formie
sprawozdania merytoryczno-finansowego zgodnie ze wzorem sprawozdania wynikajacego z tresci
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
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sprawozdania zalacza dowody potwierdzajace realizacje zadania w zakresie:

a. merytorycznym —w tym m.in.: zlecenia wykonania ustug, listy obecnosci, dzienniki zaje¢, dokumentacje
fotograficzng, inne dokumenty potwierdzajace zrealizowanie zadania;

b. finansowym — w tym m.in.: kserokopie dokumentow ksiggowych potwierdzajace dokonane w ramach
dotacji wydatki wraz z potwierdzeniem ich zapfaty.

2. Zleceniobiorca przedktada do wgladu oryginaly dowodéw ksiggowych pracownikowi wymienionemu
w zawiadomieniu o udzieleniu dotacji (po uprzednim uzgodnieniu terminu), celem potwierdzenia zgodnosci
zataczonych do sprawozdania kopii dowodow ksiggowych.

3. Wpydatki wskazane na dostarczonych do rozliczenia dowodach ksiggowych winny by¢ zaptacone.
Dokumentem potwierdzajgcym zaplate moze by¢ kserokopia przelewu lub adnotacja na dokumencie
,» Zaplacono gotéwka/przelewem”.

4. Kazda z faktur (rachunkéw) powinna by¢ opatrzona na odwrocie pieczecia zleceniobiorcy oraz powinna
zawiera¢ sporzadzony w sposob trwaly opis zawierajacy informacje: z jakich srodkéw wydatkowana kwota
zostata pokryta, zgodnie z jaka pozycja kosztorysu, czy zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych oraz jakie bylo przeznaczenie zakupionych towaréw, ustug lub innego rodzaju
oplaconej naleznosci. Informacja ta powinna by¢ podpisana przez osobg odpowiedzialng za sprawy dotyczace
rozliczen finansowych zleceniobiorcy.

Za tres¢ sprawozdania merytoryczno-finansowego i jego kompletno$é odpowiada zleceniobiorca.

6. Pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczyrku stwierdza merytoryczng zasadno$é
przedtozonych dowodéw ksiggowych dotyczacych wydatkowanych w ramach przyznanej dotacji srodkow.

7. Dalszej weryfikacji dowodéw ksiggowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym dokonuje pracownik
ksiggowosci Miejskiego Odrodku Pomocy Spolecznej w Szczyrku/Urzedu Miejskiego w Szczyrku.

8. Wymieniona powyzej weryfikacja dowodoéw ksiggowych przedtozonych do rozliczenia dotacji stanowi
element kontroli realizacji zadania.

9. Odpowiednio do treéci Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018r. poz.450 z pézn zm.).
zleceniobiorca winien przechowywac wszystkie zwigzane z realizacja zadan publicznych dowody ksiegowe
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i udostgpnia¢ je podczas przeprowadzanych czynnosci kontrolnych
zgodnie z zapisami umowy.

n

sprawozdaf z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018r. poz.450 z p6zn. zm.). Zleceniobiorca do w/w
§ 5

Stwierdzenie wykorzystania lub rozliczenia dotacji w sposob niezgodny z umowa, w tym przedlozenie
nieprawidtowych dowoddéw ksiggowych, skutkuje koniecznoécig zwrotu catosci lub czesci dotacji na rachunek
bankowy zleceniodawcy wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, naliczanych
od dnia przekazania $rodkéw na rachunek bankowy zleceniobiorcy do dnia poprzedzajacego ich zwrot.
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