KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - ,RODQ”), informujemy, Ze:

1.

10.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Szczyrku z siedziba: 43-370 Szczyrk, ul. Graniczna 1, reprezentowany przez Kierownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczyrku.

Jesli ma Pan/Pani pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szczyrku,
a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Szczyrku za pomocg adresu iod@mops.szczyrk.pl. Szczegdtowe informacje beda
publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce ,Ochrona Danych
Osobowych”, dostepnej pod adresem: https://www.bip.szczyrk.pl.

Pani/Pana dane osobowe wymagane w ogtoszeniu o naborze przetwarzane beda zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO tj. jako niezbedne do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej
dane dotycza, przed zawarciem umowy, a w pozostalym zakresie na podstawie 6 ust. 1
lit a) i art. 9 ust. 2 lit. a) RODO tj. zgody wyrazonej na przetwarzanie danych osobowych,
w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze zgodnie z ustawa
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Regulaminem naboru.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom
trzecim za wyjatkiem instytucji upowaznionych z mocy prawa.

Administrator nie zamierza przekazywac¢ Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Pani/Pana dane osobowe, w zaleznosci od kategorii, beda przechowywane przez okres,
w ktéorym beda one niezbedne do realizacji celéw wskazanych w pkt. 3 lub do czasu
wycofania udzielonej zgody, w zaleznosci od tego co nastgpito wcze$niej lub tez przez
okres okreslony przepisami prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych. W
przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody,
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to
nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem i zgodnie z obowigzujacym prawem.

Jezeli zaistnieje podejrzenie, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych.

Podanie przez Panig/Pana wymaganych w ogloszeniu o naborze danych osobowych jest
dobrowolne,

a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci realizacji celow
wskazanych w pkt. 3.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji
oraz profilowaniu.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszg klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych:

(miejscowos¢, dnia) (podpis Kandydata)


mailto:iod@mops.szczyrk.pl

