[bookmark: _Hlk130812612]Klauzula informacyjna dla procesu naboru w ramach stanowiska: „Specjalista ds. promocji, informacji i produkcji materiałów audio-wizualnych w Miejskim Ośrodku Kultury, Promocji i Informacji im. Jana Więzika w Szczyrku”.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”) informujemy, że:
	1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w procesie naboru na stanowisko: specjalista ds. promocji, informacji jest Miejski Ośrodku Kultury, Promocji i Informacji im. Jana Więzika w Szczyrku, ul. Beskidzka 4, 43-370 Szczyrk, NIP: 547-00-87-774, reprezentowany przez Dyrektora.
2) Kontakt z inspektorem ochrony danych: iod@kultura.szczyrk.pl lub pisemnie na adres administratora. 
3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko: specjalista ds. promocji, informacji. 
4) Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa dotyczących prowadzonego naboru będą przetwarzane na podstawie przepisów kodeksu pracy (w zw. z  art. 6 ust. 1 lit. c) RODO). 
5) Inne przekazane przez Panią/Pana dane osobowe (np. dane wizerunkowe), na podstawie udzielonej przez Panią/Pana zgody(art.  6  ust.  1  lit.  a)  oraz  art.  9  ust.  2  lit.  a)  RODO). Udzielona przez Panią/Pana zgoda może zostać odwołana w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem
6) Pani/Pana  dane  mogą  być  udostępnione  podmiotom  uprawnionym  do  ich  uzyskania  na podstawie przepisów prawa, w szczególności w związku z ogłoszeniem wyników naboru dane mogą być upublicznione w BIP administratora oraz podmiotom przetwarzającym, które świadczą usługi na rzecz administratora danych i którym te dane są powierzane.
7) Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego ani do organizacji międzynarodowych.
8) Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie naboru będą przechowywane do zakończenia procesu naboru.  
9) Ma Pani/Pan prawo do:
- dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
- do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
-  do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
-  do usunięcia danych osobowych;
-  do cofnięcia zgody, gdy przetwarzamy Państwa dane na podstawie udzielonej zgody;
-  prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
10) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w prowadzonym naborze na stanowisko: specjalista ds. promocji, informacji. Podanie przez Panią/Pana innych danych jest dobrowolne.
11) Pani/Pana dane nie podlegają profilowaniu oraz zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
       

	




